ALV NBB-DISTRICT DELFT, ZATERDAG 26 NOVEMBER 2005

plaats: Rehoboth, Wilhelminastraat 2, Berkel
tijd: 10.30 uur

. Agenda
1-8.  Huishoudelijke zaken
1. Opening
2. Notulen van de vergadering op 7 september 2005  **)
3. Ingekomen stukken en mededelingen
4-5. Verantwoording over het verenigingsjaar 2004/2005

4. Jaarverslag algemeen *)
5. Financieel jaarverslag )
6-8 Decharge en benoeming bestuursleden
6. Verslag kascommissie *)
7. Benoeming kascommissie
8. Bestuurssamenstelling *)
9-11. Plannen voor het verenigingsjaar 2005/2006 en later
9. Schets beleidsplan )
10. Activiteiten 2005/2006
s kompetities *)
= kaderdag, CL-A-cursus
= spelpeilverbetering *)
s beginners; toekomstdrive )
s jeugd
11. Begroting 2002/2003 *)
12 Algemene Vergadering NBB op 10 december 2005
12. Voorbespreking agenda NBB-ALV *)

13-14 Afsluiting
14. Rondvraag
15. Sluiting

*) Tekst bij deze agenda gevoegd
**) Eerder toegezonden



ad 4. Jaarverslag 2004/2005

Bestuur en vergaderingen
Het verslagjaar werd overschaduwd door het uiteenvallen van het districtsbestuur.

Tijdens de najaarsvergadering van het district, op 27 november 2004 in Berkel, werd dit nog
niet voorzien. Van de 28 aangesloten verenigingen waren er 19 vertegenwoordigd. Jan
Wierts Wessels, DKL sinds 1998, nam afscheid van die functie , maar verklaarde zich bereid
het bestuur in de tussenperiode bij te staan en zijn voor 2006 beoogde opvolger in te
werken. Het penningmeesterschap, tijdens de ziekte en na het overlijden van Joke Hendriks
door de voorzitter waargenomen, werd aanvaard door Jacques de Haan. De vergadering
keurde de jaarverslagen, de financiéle verantwoording en de begroting goed.

De ALV stemde in met pogingen de samenwerking met Den Haag verder inhoud te geven,
bij voorbeeld door opheffing van beperkingen t.a.v. promotierechten bij deelname aan
elkaars competities, door het openstellen van kaderdagen en dergelijke voor elkaars
clubleden, en door het gezamenlijk uitvoeren van wedstrijd- en opleidingsactiviteiten die voor
elk district afzonderlijk niet haalbaar blijken. Ook werd het plan opgevat de leden van de
clubs hierover jaarlijks gezamenlijk een nieuwsbrief te sturen. In januari werd hierover met
het buurdistrict overlegd; een voorgenomen vervolg bleef echter achterwege door de
inmiddels gerezen bestuursproblemen.

Kort na de najaarsvergadering deelde Jos van Schilt mee dat hij met ingang van november
2005 ontslag uit zijn functie van jeugdcommissaris zou nemen, omdat zijn pogingen binnen
het district vrijwilligers te vinden voor het jeugdwerk geen enkel succes hadden.

In het vroege voorjaar ontstond binnen het bestuur onenigheid over de te volgen koers en
werkwijze. Dit was voor Eef Meijer aanleiding mee te delen dat hij zijn werkzaamheden als
secretaris na dit seizoen niet wenste voort te zetten, omdat hij op den duur geen vruchtbare
samenwerking mogelijk achtte. Ongelukkige communicatie tastte de persoonlijke
verhoudingen tussen enkele bestuursleden aan en leidde, kort voor de voorjaarsvergadering,
tot het besluit van Eef Meijer, Jos van Schilt en Jacques de Haan met onmiddellijke ingang af
te treden.

De voorjaarsvergadering in een vergaderzaal in De Lier, volledig bezet met o.m.
vertegenwoordigers van 18 clubs, stemde er unaniem mee in aan de leden van de
commissie van beroep te vragen als commissie ad hoc te zoeken naar een oplossing. Jan
van der Meulen, Wim van Beek en Andries de Graaf verklaarden zich hiertoe bereid en
gaven te kennen in september aan de ALV te willen rapporteren. Zij kregen de vrije hand wat
betreft de te volgen werkwijze en de te formuleren voorstellen. De zittende en aftredende
bestuursleden en de beoogde toekomstige DKL deden de toezegging vooralsnog de
noodzakelijke werkzaamheden te zullen verrichten.

Communicatie met verenigingen en aangesloten leden

Na afloop van de najaarsvergadering werd, ter versterking van de contacten, een Patton-
wedstrijd gehouden voor aanwezige bestuurs- en kaderleden van district en verenigingen.
Winnaar werd een viertal samengesteld uit leden van De Gaech.

In navolging van de verspreiding van stukken door de NBB vond communicatie van het
district met de verenigingen nog vrijwel uitsluitende plaats via e-mail en website. Uit directe
reacties en uit indirecte respons, o.m. de aanwezigheid bij districtsvergaderingen, blijkt dit
niet alleen goedkoper en sneller te zijn, maar ook effectiever.

Het jaarboekje 2004/05 werd, zoals door de ALV eerder besloten, zonder viertallen-
opstellingen aan alle aangeslotenen van het district verzonden als bijlage bij het
septembernummer van "Bridge". In het boekje is meer aandacht besteed aan vermelding van
websites en e-mailadressen.

Enkele malen werd aan de verenigingen per e-mail een nieuwsbrief toegezonden met de
bedoeling dat deze via een mededelingenbord of dergelijke ter kennis zou worden gebracht
van de leden.



Districtscompetities

De districtsviertallencompetitie telde dit jaar 124 deelnemende teams. Uit de hoofdklasse
promoveerde DBC3 naar de 2° divisie. Vier teams uit het district speelden in de 1° en 2°
divisie; zij wisten zich alle te handhaven.

De (wnd.) DKL zag zich genoodzaakt namens het bestuur enkele sancties op te leggen
wegens overtreding van de competitieregels. In enkele gevallen verzochten verenigingen
een door de DKL getroffen sanctie in te trekken. Het bestuur oordeelde dat de maatregelen
terecht waren genomen. In dergelijke gevallen staat voor klagers de weg open naar
beroepscommissies van district en NBB, een mogelijkheid waarvan in de bedoelde gevallen
geen gebruik werd gemaakt.

De gemengde-parencompetitie had 12 deelnemende paren. Winnaars waren mw Hoekstra —
Schipper. Zij bereikten vervolgens de landelijke finale en werden daar 22°,

Aan de open parencompetitie namen 30 paren deel. De competitie werd gewonnen door
Clerc — Van Emmerik. De paren Munneke — Wilms en Van der Meij — mw van Schagen
kwalificeerden zich voor promotiewedstrijden naar de 2° divisie. In een veld van 28 paren
werden zij daar resp. 1° en 2°,

Opleiding
In het voorjaar van 2005 zijn in samenwerking met de NBB en de regioconsulent cursussen

spelpeilverbetering georganiseerd. Uit het aanbod van de cursussen van de Bridgebalie zijn
een achttal lessen van Biedermeijer Groen geselecteerd.

Vier lessen zijn gegeven op zaterdagochtend in Rehoboth in Berkel en Rodenrijs. Hieraan
hebben 33 personen deelgenomen Ook zijn vier lessen gegeven op woensdagavond in De
Ark in De Lier. Hieraan hebben 30 personen deelgenomen.

In Pijnacker werd een kaderdag gehouden waar aandacht werd besteed aan het bijslijpen
van de spelregelkennis en andere zaken die van belang zijn bij het leiden van clubavonden.
Er waren 17 deelnemers.

Er werd zowel een CL-A- als een CL-B-cursus gehouden. Het aantal deelnemers was maar
net voldoende om de cursussen doorgang te laten vinden.

De CL-B-cursus had 9 deelnemers, van wie er 6 opgingen voor het examen. Aan 4 van hen
werd het diploma toegekend. Voor de A-cursus waren deze aantallen resp. 12, 10 en 8.

Overige activiteiten

Dit jaar werd, voor de negende keer, onze Toekomstdrive gehouden op zaterdag 21 mei en
voor de derde keer in het fraai verbouwde Denksportcentrum te Zoetermeer.

leder jaar zijn er minder mensen die een bridgecursus volgen en deze keer hebben 28 paren
meegedaan, relatief gezien toch nog een groot aantal. Van de 19 aangeschreven docenten
vaardigden 6 leerlingen af naar deze Toekomstdrive. Weer lieten velen niets van zich horen.
Een afvaardiging uit den Haag ontbrak deze keer.

Het werd (weer) een spannende en leerzame dag, met toch gezelligheid en een ontspannen
sfeer.

Vanuit het district zijn geen jeugdactiviteiten ontplooid. Zoals hierboven aangegeven hebben
acties van de DJK om vrijwilligers hiervoor te vinden geen succes gehad.

Het toestemmingsformulier voor de organisatie van open wedstrijden en drives is inmiddels
voldoende beproefd en ingeburgerd. Er is nog geen actie ondernomen voor toetsing van de
feitelijke uitvoering aan dat wat in het formulier was aangegeven.

De voorzitter van de financiéle commissie van de NBB heeft het district uitgenodigd voor een
gesprek over de manier waarop zijn commissie de efficiency binnen de NBB onderzoekt en
tracht te verhogen. De districtsvoorzitter heeft dit gesprek gevoerd en Hans Bongers,
voorzitter van Kontrakt en over dit onderwerp spreker in de districts-ALV, uitgenodigd hem
daarbij te vergezellen.



ad 5. Financieel jaarverslag

Baten Lasten
Bestuur en vergaderingen
Retributie NBB 1.860,62 Afdrachten NBB 192,25
Districtsbijdragen 1.816,80 KvK 51,61
Telefoon, porti, girotel 42,94
Reiskosten 26,42
Kopieren, klein materiaal 3,45
Internetsite 51,11
Representatie 47,40
Bestuursvergaderingen 45,00
Districtsvergaderingen 663,10
50% jaarboekje 537,95
3.677,42 1.661,23
Viertallencompetitie

Inschrijfgeld 992,00 Telefoon, porti 13,44
Boetes 25,00 Reiskosten 2,66
Drukwerk 16,00
Zaalhuur 162,50
Wedstrijdleider 88,60
Prijzen 15,96
50% jaarboekje 537,95
1.017,00 837,11

Open parencompetitie
Inschrijfgeld 725,00 Telefoon, porti 9,48
Reiskosten 30,82
Zaalhuur 425,00
Wedstrijdleider 370,05
725,00 835,35

Gemengde-parencompetitie
Inschrijfgeld 180,00 | Afdracht NBB 30,00
Telefoon, porti 6,90
Reiskosten 32,50
Wedstrijdleider 160,00
180,00 229,40
Kaderdag

Inschrijfgeld 85,00 Telefoon, porti 2,10
Reiskosten 7,36
Zaalhuur 77,75
Docent 100,00
Consumpties 127,00
85,00 314,21




Inschrijfgeld
Bijdrage NBB

Inschrijfgeld
Bijdrage NBB CLA-cursus

Inschrijfgeld
Bijdrage NBB CLB-cursus

Inschrijfgeld

Bijdrage NBB CLA-cursus 2004
Rente Postbank

Geen activiteiten

Toekomstdrive

440,00 Telefoon, porti
51,80 Reiskosten
Bloemen, geschenken
Zaalhuur
Wedstrijdleider
Wedstrijdmateriaal
Consumpties deelnemers
491,80
Cursus clubleider A
420,00 Telefoon, porti
418,83 Reiskosten
Kopieren, klein materiaal
Zaalhuur
Docent
838,83
Cursus clubleider B
315,00 Telefoon, porti
545,95 Reiskosten
Kopieren, klein materiaal
Zaalhuur
Docent
860,95
Cursus spelpeilverbetering
930,00 Afdracht NBB
Reiskosten
Bloemen, geschenken
Zaalhuur
Docent
Consumpties
930,00
Diverse posten
329,89 Reservering apparatuur
226,03 Reservering lustrum
555,92
Jeugdbridge
0,00 Geen kosten
0,00
Saldo
Voordelig saldo
9.361,92

17,00
20,16
10,00
70,00
16,00
35,00
385,00

553,16

1,14
24,64
10,00

310,50
558,70

904,98

0,85
22,40
15,00

236,25
685,32

959,82

300,00
36,96
10,00

695,00

105,00

527,40

1.674,36

300,00
1.000,00

1.300,00

0,00

0,00

92,30

9.361,92




Toelichting baten en lasten
Algemeen

De verschillende spaarrekeningen bij de Postbank zijn opgeheven en het beschikbaar
gekomen kapitaal is gestort op een zogenaamde "Rentemeer"-rekening bij de Postbank.
Deze rekening geeft aanzienlijk meer rente dan de oude spaarrekeningen mede door de
hoogte van het saldo (boven de € 15.000).

De rekening van het jeugdfonds (Plusrekening district) is ook overgeheveld.

Op dit moment (eind oktober 2005) is de rente op de rentemeerrekening 2,7%; op 1 januari
2006 wordt de rente bijgeschreven.

Bestuur en vergaderingen

Het district is gebruik gaan maken van Girotel van de Postbank dat een veel betere controle
van de rekeningen mogelijk maakt.

Cursus clubleider A

De bijdrage van de NBB zorgt ervoor dat een dergelijke cursus met weinig kosten voor het
district kan worden gegeven.

Cursus clubleider B

De bijdrage van de NBB zorgt ervoor dat een dergelijke cursus met weinig kosten voor het
district kan worden gegeven.

Cursus spelpeilverbetering

Het blijkt mogelijk deze cursus te financieren uit de lopende rekening. Voor komend jaar
worden lagere kosten voorzien voor de zaalhuur. Reservering bleek niet nodig.

Diverse posten

De bijdrage van de NBB voor de CLA-cursus van het seizoen 2003/2004 is alsnog betaald.
Jeugdbridge

Helaas geen activiteiten plaatsgevonden.

Saldo

Het resultaat van afgelopen verenigingsjaar is een klein positief saldo.

Balans per 31 juli 2004

Activa Passiva
Kas 0,00 Kapitaal 8.736,14
Giro 4.055,96
Bank sterrekening 618,63 Reserve lustrum 2007 4.100,00
Bank kapitaalrekening 10.397,73 Reserve spelpeilverbetering 1.400,00
Bank plusrek distr (jeugdfonds) pm Reservering fonds jeugbridge pm
Reservering fonds jeugdbridge

Bank jeugdfonds DBB pm DBB pm
Bezittingen pm Reserve apparatuur 1.500,00
Vorderingen 762,67 | Schulden 98,85

15.834,99 15.834,99




Balans per 31 juli 2005

Activa Passiva

Kas 0,00 Kapitaal 8.823,69
Giro 1.235,48
Bank sterrekening 0,00 Reserve lustrum 2007 6.500,00
Bank kapitaalrekening 0,00 Reserve spelpeilverbetering 0,00
Bank rentemeerrekening 18.000,00
Bank plusrek distr (jeugdfonds) 0,00 Reservering fonds jeugbridge 1.984,08
Bank DBB pm Reservering fonds DBB pm
Bezittingen pm Reserve apparatuur 1.800,00
Vorderingen 102,91 Schulden 230,62

19.338,39 19.338,39

Toelichting balans per 31 juli 2005

De kapitaalpositie is licht toegenomen. Het fonds jeugdbridge is nu als een reservering
opgenomen.

De reserve voor "spelpeilverbetering" (€ 1.400) is in zijn geheel overgeheveld naar de
lustrumreserve.

ad 6 Verslag kascommissie
Leden Commissie:
Gerard Dingjan (lid van de Nootdorpse Bridge Club).

Het reserve lid van de commissie - Barbara Slats — was verhinderd om bij de controle
aanwezig te zijn.

Bij de controle waren eveneens aanwezig
Jacques de Haan (penningmeester van de Vereniging District Delft en lid van ZBC-Zia) en

Bert van de Mosselaar (lid van BC Multi Bridge en kandidaat penningmeester van de
Vereniging District Delft).

Conform artikel 15, lid 3 van de Statuten van de Vereniging District Delft zijn de financiéle
bescheiden van het boekjaar 2004/2005 (zijnde Balans en de Jaarrekening) onderzocht.

Het onderzoek heeft plaats gehad op 28 oktober 2005.

Met betrekking tot de onderzochte financiéle bescheiden wordt het volgende
opgemerkt:

Het boekjaar 2004/2005 is afgesloten met een positief resultaat van euro 92. Dit bedrag is —
door het Bestuur - integraal toegevoegd aan de post Kapitaal (vermogen).

In de Balans - per 31 juli 2005 - is door het Bestuur met ingang van dit verslagjaar
opgenomen een bedrag van euro 1.984 t.b.v. het Jeugdfonds. Het bedrag vormt onderdeel
van de liquide middelen met als tegenpost “reservering fonds jeugdbridge”. In het verslagjaar
zZijn geen uitgaven gedaan ten laste van deze reservering.

Een bedrag van euro 283 ten name van de Delftse Bedrijfs Bridgeclub (DBB) is nog niet
formeel aan de Vereniging District Delft overgedragen.. Ook in de balans per 31 juli 2003 en
2004 was dit bedrag niet verantwoord.

De in de Balans - per 31 juli 2004 — opgenomen reservering voor “Spelpeilverbetering” ad
1.400 euro is door het Bestuur toegevoegd aan de post reservering “Lustrum 2007”. De
reserve voor “spelpeilverbetering” is daardoor terug gebracht tot 0 euro.

Het Bestuur van de Vereniging District Delft heeft — per stand 31 juli 2005 - geen structurele
financiéle verplichtingen met derden aangegaan.



Op grond van het door ons uitgevoerde onderzoek zijn wij van oordeel dat:

s het Financieel Jaarverslag 2004/2005 (zijnde de Balans en de Jaarrekening ) van de
Vereniging District Delft een getrouw beeld geeft van de financiéle positie van de
Vereniging District Delft per 31 juli 2005;

s de in de balans opgenomen liquide middelen - totaal euro 19.235 - in overeenstemming
ziin met de dagafschriften d.d. 31 juli 2005 van de desbetreffende Giro- en
Bankrekeningen;

= de in de administratie verantwoorde uitgaven (inclusief nog af te wikkelen verplichtingen)
en geboekte ontvangsten (inclusief de nog openstaande vorderingen) berusten op
deugdelijke bescheiden;

= de penningmeester op een zeer deskundige wijze zijn werkzaamheden heeft verricht, dit
mede gelet op ook zijn inspanningen om een zo hoog mogelijk rendement te krijgen van
de liquide middelen van de Vereniging District Delft;

= het lid van de Commissie van onderzoek van de financiéle bescheiden zijn grote
waardering uitspreekt voor het gevoerde financiéle beleid van de penningmeester in het
seizoen 2004/2005.

Voorstel:

Op grond van het vorengaande stel ik de leden van de Algemene Vergadering van de

Vereniging District Delft voor het Bestuur van de Vereniging District Delft te dechargeren
voor het gevoerde financiéle beleid in het seizoen 2004/2005.

Lid Commissie:
Gerard. Dingjan
Pijnacker, 29 oktober 2005

ad 8. Bestuurssamenstelling

Op 7 september 2005 stemde een bijzondere ALV van het district in met de conclusies van
de commissie, op 18 mei 2005 samengesteld om een oplossing aan te dragen voor de
problemen die binnen het bestuur waren gerezen. Op basis daarvan draagt het
districtsbestuur ter vervulling van ontstane vacatures voor:

als secretaris: Jac Remmen (Berkel)
als penningmeester:  Bert van den Mosselaar (MultiBridge).

De conclusie t.a.v. het DKL-schap kan niet in een voorstel worden omgezet, omdat Frans
Groen inmiddels heeft meegedeeld een benoeming niet te zullen aanvaarden. Het bestuur
zal trachten op korte termijn een nieuwe kandidaat te vinden.

Niet afgetreden bestuursleden zijn Gerard Martel en Frits Kellenbach, van wie
laatstgenoemde al eerder heeft aangekondigd dat hij bij afloop van zijn huidige termijn
(najaar 2006) niet wil worden herbenoemd. In het komende jaar zal een opvolger moeten
worden gevonden.

Een opvolger van Jos van Schilt als jeugdcommissaris is niet beschikbaar. In de
eerstvolgende vergadering zal een voorstel worden gedaan voor aanvulling, eventueel
gepaard aan een wijziging van het HR wat de verdeling van bestuurstaken betreft.



ad 9. Schets beleidsplan.

Werkwijze

Het bestuur komt tot een beleidsplan in vijf stappen:

= De aanwijzing van taken of taakgebieden van het district

= Het formuleren van de beleidsdoeleinden op elk van deze gebieden

s Een inventarisatie van de regelmatig uitgevoerde activiteiten op elk van de gebieden
= Een waardering van de huidige situatie d..m.v. een SWOT-analyse

s Vaststelling van te ondernemen acties

Uitgangspunten

Recent is op enkele punten verschil van mening ontstaan binnen het toenmalige bestuur. Het
nu optredende bestuur wil vroegtijdig een duidelijk standpunt innemen ten aanzien van die
punten. Daarom zijn de volgende uitgangspunten gekozen, te verwerken in het beleidsplan:

t.a.v. het bestaan en de grenzen van het district Delft en omliggende districten:

= De huidige indeling is niet voor altijd onveranderlijk.

= Wijzigingen in de indeling moeten problemen opheffen, niet vergroten.

s De districtsindeling moet voldoende ruimte en steun garanderen voor acties op lager
niveau (kleine subregio’s).

= Een samenhangende regio moet in één district onderdak vinden.

s Bij een wijziging moet rekening worden gehouden met een eventuele gerichtheid op
verschillende nabije steden (R'dam, Den Haag) en op het eigen karakter van kleinere
plaatsten.

t.a.v. (verdere) samenwerking met buurdistricten:

= Samenwerking moet voor de aangesloten clubs en hun leden leiden tot een groter
aanbod van mogelijkheden, niet tot beperking omwille van uniformiteit of
uitvoeringsgemak.

s Wederzijds openstellen van elkaars activiteiten, met een minimum aan beperkingen,
draagt bij tot dat doel.

= Districten moeten samen activiteiten ontplooien die wenselijk zijn, maar door elk
afzonderlijk niet te realiseren.

t.a.v. het financieel beheer:

= Als streefomvang van het districtskapitaal (excl. reserves) geldt de jaaromzet.

= Een structureel begrotingstekort of —overschot moet worden vermeden.

= Begrote, eenmalige uitgaven ten laste van het kapitaal zijn alleen toelaatbaar voor het
bereiken van (langdurig) blijvende resultaten.

Beleids- en taakgebieden.

Het bestuur onderscheidt (stap 1) de taakgebieden zoals hieronder aangegeven.

De daaraan toegevoegde tekst moet slechts worden gezien als een voorbeeld van de te

volgende werkwijze.

1.  Vertegenwoordiging van NBB bij verenigingen en omgekeerd.

Doelstelling:
= Voldoen aan verplichtingen volgens reglementen van de NBB
@ Verenigingen betrekken bij NBB-acties, bevorderen van samenhang in NBB-verband

= Binnen NBB aandacht vragen voor zaken die voor het district, en zijn leden van belang zijn. [ Deleted: s

Huidige activiteiten: 7
= Uitschrijven districtsvergaderingen (2x p.jr.)
s Bezoek verenigingen (jubilea etc.)



= Bijwonen bondsvergaderingen
@ (g.9.) bondsraad
= Contacten bondsbestuur en —bureau (incidenteel)

SWOT-analyse
o Sterk: Relatief goed bezochte districtsvergaderingen
o Zwak: Weinig gericht contact buiten vergaderingen
= Kansen:
o Dreigingen:

Voorgesteld beleid en daaruit voortvioeiende acties:
s Contacten verstevigen door (roulerend) clubs te "verdelen" tussen de bestuursleden.
o Status (zie Kennemerland), wensen en_problemen regelmatig per club bespreken.
2. Bevorderen toetreding van clubs tot NBB
Huidige activiteiten:

(geen)

SWOT-analyse
o Sterk:
s Zwak: Geen activiteiten t.b.v. bridge overdag
@ Kansen: Nieuw programma NBB o.l.v. E Laurant

Dreigingen: Kostendrempel, vergrijzing leidt tot lagere waardering van nut van NBB

Voorgesteld beleid en daaruit voortvioeiende acties:
o Acties aanbevolen door PR-bijeenkomsten?

3. Competities

Huidige activiteiten:
= Viertallencompetitie: hkl 12 teams x 11 wedstr., 1°-3° kl ca 110 teams x 7 wedstr
o Open parencompetitie: 2 klassen, ca 30 deeln
s Gemengde-parencomp.: ca 12 deeln

SWOT-analyse
= Sterk: Relatief groot aantal teams in viertallencompetitie.
s Zwak: Geen dames- of seniorencompetitie; geringe comp.deelname uit Westland
s Kansen:

in Zoetermeer tegen parencompetitie buiten Bridgehome
Voorgesteld beleid en daaruit voortvioeiende acties:

Dreigingen: Geringe deelname parencompetities; afnemende deelname 4tallencomp.,; oppositie

o Competities meer bekendheid en aantrekkelijkheid geven, b.v. door de clubs aan de winnaars in

alle klassen en groepen een "blijvend" prijsje te laten uitreiken.

o Clubs in subregio benaderen om gezamenlijk ruimte te regelen voor viertallenwedstrijden, of deze

op elkaars speelavond te spelen, zodat interne competitie doorgang kan hebben

o Lagere klassen van parencompetitie per subregio combineren met een speelavond(en) van

verenigingen?
s Regelmatig aanspreken van clubfunctionarissen ter bevordering van deelname

4. Opleidingen

5. Bevorderen beoefening bridge
6. Jeugdbridge

7. Kwaliteitsborging wedstrijden
Voorstel

Het bestuur vraagt de vergadering instemming met de werkwijze, uitgangspunten en
onderscheiden taakgebieden.



ad 10. Activiteiten 2005/'06

Spelpeilverbeteringscursussen

Gebleken is dat er voldoende belangstelling is voor dit soort cursussen en ook in 2006 zullen
cursussen Spelpeilverbetering georganiseerd worden.

Omdat de gekozen formule is bevallen, zal op dezelfde wijze als in 2005 gewerkt worden.

Ditmaal wordt een achttal lessen gekozen uit Biedermeijer Blauw. Ook deze keer worden
twee paketten van ieder vier lessen gevormd.

Pakket A wordt gegeven op de zaterdagen 14, 21, 28 januari en 4 februari 2006 van 10.00 —
13.00 uur in Rehoboth, Wilhelminastraat 2 in Berkel en Rodenrijs.

Pakket B wordt gegeven op de woensdagen 15 en 22 februari en 1 en 8 maart 2006 van
19.30 — 22.30 uur in De Ark, Rijnstraat 2 in De Lier

Door de medewerking van de NBB zijn de kosten voor de cursussen weer bijzonder laag:
€ 15 per pakket.

Over enige tijd zal op onze website informatie over deze cursussen te vinden zijn.

De verenigingen zullen worden verzocht om in de speelgelegenheid posters op te hangen.

Het maximum aantal deelnemers per Pakket is 34. Wij verwachten een grote belangstelling
en bij over-inschrijving worden de 34 personen die het eerst betaald hebben toegelaten.

Inlichtingen kunt u inwinnen bij J.G(erard) Martel, tel/fax 010 511 4174, e.martel@tip.nl

Toekomstdrive

Toekomstdrives worden gehouden om eerstejaars bridgespelers kennis te laten maken met
bridgen in wedstrijdverband, het georganiseerde bridgen, de NBB en het District Delft .

Er worden uitgezochte spellen gespeeld waardoor beginners met alleen nog maar kennis
van deel 1 of deel 1 en 2 van Van Start Tot Finish van Sint/Schipperheyn of Berry Westra,
die “aan kunnen”. Bij voldoende deelname wordt een aparte lijn van beginners met alleen
kennis van deel1 samengesteld.

Per 30 minuten hoeven slechts 3 spellen gespeeld te worden en die tijd wordt soepel
gehanteerd.

In 2006 zal de Toekomstdrive op zaterdag 13 mei georganiseerd worden.

Wij blijven optimistisch en hopen dat meer docenten zullen beseffen dat zij hun leerlingen
beslist te kort doen wanneer zij hen niet laten meedoen aan de Toekomstdrive en dat zij
“helemaal fout bezig zijn” wanneer zij hun leerlingen niet eens vertellen dat er in hun eigen
district ook Toekomstdrives gehouden worden.

Het is helaas nog steeds zo, dat er docenten zijn, die hun leerlingen niet vertellen dat in hun
eigen district een Toekomstdrive wordt gehouden! Het is niet bekend waarom.

Het verhaal van de Toekomstdrive komt ook op onze website en wellicht zijn er cursisten die
zelf het initiatief nemen.

Plaats van handeling blijft het Denksportcentrum te Zoetermeer, Voorweg 107 (voormalige
Olympus), recht tegenover het Sprinterstation Voorweg. Wanneer iemand toch weet te
verdwalen, het telefoonnummer is 079 341 9596.

Aanvang 10.00 uur, vanaf 09.30 uur is de inschrijving en het einde is circa 16.00 uur.
Oproep

Geef deze informatie a.u.b. door aan u bekende docenten en cursisten.

Inlichtingen en opgeven bij J.G. Martel, tel/fax 010 511 4174, e.martel@tip.nl

CL-A cursus

Bij voldoende deelname wordt een CL-A-cursus gehouden in een zaal van de
Ontmoetingskerk te Pijnacker.



Parencompetities.
De gemengde-parencompetitie wordt op drie woensdagavonden in januari gehouden in

Rehoboth te Berkel.
- {Deleted: e

zaal van De Ark in Berkel gereserveerd.



ad 11. Begroting

Baten

retributie NBB

inschrijfgelden viertallencomp.
inschrijfgelden open parencomp.
inschrijfgelden gem.parencomp.

inschijfgeld CL cursus
inschrijfgeld spelverb. cursus
bijdrage NBB

districtsbijdrage

rente

inschrijfgeld toekomstdrives
NBB bijdrage toekomstdrives
inschrijfgeld kaderdag

nadelig saldo

Begroting 2005-2006

in hele euro’s

1900

150

1900 kamer van koophandel
districtvergaderingen
overige vergaderingen
telefoon,porti,girotel
reiskosten
internet
representatie

Districtscompetities

900 kosten viertallencomp.
700 kosten open parencomp.
kosten gemengde parencomp.

1750

Cursussen
800 kosten CL cursus
900 kosten spelverbetering cursus
900

2600

Overige activiteiten

1800 kosten jaarboekje

225 PR aktiviteiten
400 kosten toekomstdrives
50 kosten kaderdag
100 reservering apparatuur
reservering lustrum

2575

Saldo
290
9115

Lasten

Bestuur en vergaderingen

50
750
75
40
25
50
75

1065

550
900
250
1700

1600
1000

2600

1350
300
500
300
300

1000

3750

9115



ad 12. Agenda ALV-NBB
Belangrijkste agendapunten zijn:

Begroting 2006

= De begroting toont geen tekort.

= Een contributieverhoging overeenkomend met de inflatie (ca. 1,5%) is voorgesteld.

= Eventueel tegenvallende sponsorinkomsten van de Stichting Topbridge kunnen geen
extra lasten voor de NBB veroorzaken.

Efficiency-onderzoek

Tijdens de ALV zal de Financiéle Commissie het onderzoeksresultaat presenteren.

Experiment niet-aangesloten clubs

De NBB wil d.m.v. een proefneming onderzoeken of een belangrijk aantal clubs zich zou
aansluiten wanneer de basiscontributie per lid veel lager zou zijn dan nu, met een zeer
beperkt individueel pakket (geen tijdschrift, geen wedstrijdbridge, etc.). Individueel kan dan
een uitgebreider pakket worden bijgekocht.

Wanneer uit het experiment blijkt dat onder dergelijke voorwaarden een (veel) groter aantal
clubs en clubleden zich aansluit, met in totaal ongeveer gelijk blijvende inkomsten en kosten
voor de NBB, kan worden besloten dezelfde voorwaarden binnen de NBB als geheel in te
voeren.



